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MANAGEMENT AND TECHNOLOGY

Spett. le

UILM

Corso Trieste, 36

Citta Roma

PEC: uilm.nazionale@pec.it

Spett. le

FIOM

Corso Trieste, 36

Citta Roma

PEC: fiomcgilnazionale@pec.it

Spett. le

FIM

Corso Trieste, 36
Citta Roma

PEC: fim@pec.cisl.it

RELAZIONE EX ART. 47, COMMA 3-BIS, D.L. N. 77/2021

I sottoscritto Dott. Giancarlo Negro, I
I i qualits di Amministratore delegato e legale

rappresentante dell'operatore economico Links Management and Technology S.p.A., C.F./P. IVA 03351210756

con sede legale a Lecce (LE) in Via Rocco Scotellaro, n. 55, telefono 0832 443911, E-mail: tender@linksmt.it,

PEC: garelinks@legalmail.it,

ai sensi degli articoli 19, 45, 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai
benefici eventualmente conseguiti, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e delle leggi speciali in

materia, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA
quanto segue:
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1) Il prospetto informativo inviato il 31/01/2023 recante Prot. 108558, con data di riferimento del
prospetto da considerarsi funzionale ai fini del calcolo numerico dei lavoratori in forza nazionale al

31/12/2022, ha avuto le seguenti risultanze:

Numero lavoratori (base computo art. 3 368

Numero lavoratori (base computo art. 18 368
Quota di riserva disabili 26
Quota di riserva art. 18 4

Numero disabili in forza (L. 68/99 art. 1) 19

N.categorie protette in forza (L.68/99 art.18)
N.scoperture disabili (L.68/99 art.1)
N.scoperture categorie protette (L.68/99 art.18)

2) Onde ottemperare alle scoperture relative ai disabili, ex art. 1, L. 68 del 1999, & stata stipulata
apposita convenzione con il Collocamento Mirato di Lecce, per una durata complessiva di 36 mesi, come
meglio esplicato nel seguente programma di assunzione:

- N.3unitaentroil 31/12/2023;
- N. 3 unitaentroil 31/12/2024;
- N.1unitaentroil 31/12/2025;

3) Links Management and Technology S.p.A. ha perfezionato I'assunzione delle 5 (cinque) unita
programmate nella convenzione testé indicata, come saldo positivo tra nuove assunzioni, computi in servizio
e cessazioni. La societa ha anche effettuato le assunzioni a totale copertura delle scoperture inerenti le
categorie protette (L. 68/99 art. 18).

4) Il prospetto informativo inviato il 24/01/2024 recante Prot. 97014, con data di riferimento del
prospetto da considerarsi funzionale ai fini del calcolo numerico dei lavoratori in forza nazionale al
31/12/2023, ha avuto le seguenti risultanze:

Numero lavoratori (base computo art. 3 441
Numero lavoratori (base computo art. 18 441
Quota di riserva disabili 31
Quota di riserva art. 18 5
Numero disabili in forza (L. 68/99 art. 1) 24
N.categorie protette in forza (L.68/99 art.18)
N.scoperture disabili (L.68/99 art.1)

LINKS Management and Technology S.p.A.

Sede legale Contatti Dati societari Certificazioni

Via Rocco Scotellaro, 55 www.linksmt.it Capitale sociale € 1.636.701,00 i.v. UNI EN ISO 9001:2015

73100 Lecce PEC: links@legalmail.it R.E.A. n. LE 217691 UNI EN ISO 14001:2015

Tel. +39 0832 443911 Mail: contact@linksmt.it C.F. e PIVA 03351210756 UNI CEI EN ISO/IEC 27001:2017

UNI EN ISO 45001:2023
UNI'ISO 37001:2016
UNI/Pdr 125:2022
SA8000: 2014



fdLinks

MANAGEMENT AND TECHNOLOGY

‘ N.scoperture categorie protette (L.68/99 art.18) ‘ 0 ‘

5) Onde ottemperare alle scoperture relative ai disabili (L. 68/99 art.1) & stata stipulata una nuova
convenzione con il Collocamento Mirato di Lecce, per una durata complessiva di 30 mesi, per un numero di 5
unita (Si ricorda che 2 unita delle 7 indicate al punto sub 2), risultavano coperte in vigenza della precedente
convenzione), come meglio esplicato nel seguente programma di assunzione:

- N.2unitaentroil 31/12/2024;
- N. 2 unitaentroil 31/12/2025;
- N. 1 unita entro il 30/06/2025;

6) Links Management and Technology S.p.A. ha perfezionato le assunzioni perviste in entrambe le
convenzioni per i periodi al 31/12/2024, mentre risultano ancora aperte le scadenze successive;

7) Il prospetto informativo inviato il 24/01/2025 recante Prot. 91058, data di riferimento del prospetto
per il calcolo del numero dei lavoratori in forza nazionale 31/12/2024, ha avuto le seguenti risultanze:
Numero lavoratori (base computo art. 3 448
Numero lavoratori (base computo art. 18 448
Quota di riserva disabili 31
Quota di riserva art. 18 4
Numero disabili in forza (L. 68/99 art. 1) 27
N.categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 4
N.scoperture disabili (L.68/99 art.1)
N.scoperture categorie protette (L.68/99 art.18) 0
8) Non essendo variata la quota di riserva disabili a livello nazionale, risultano valide le precedenti

convenzioni, alle quali I'azienda adempira rispettando le scadenze ivi previste.

9) Nel triennio antecedente la data di scadenza di presentazione delle offerte, Links Management and
Technology S.p.A. dichiara I'assenza di sanzioni e provvedimenti disposti a carico dell’azienda.

Lecce, data della sottoscrizione digitale

Links Management and Technology S.p.A.
L' Amministratore Delegato
Dott. Giancarlo Negro
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Si allega copia della Carta di identita dell’Amministratore delegato e Legale rappresentante:

LINKS Management and Technology S.p.A.

Sede legale Contatti

Via Rocco Scotellaro, 55 www.linksmt.it

73100 Lecce PEC: links@legalmail.it
Tel. +39 0832 443911 Mail: contact@linksmt.it

Dati societari

Capitale sociale € 1.636.701,00 i.v.
R.E.A. n. LE 217691

C.F. e PIVA 03351210756
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